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Biografisches
Raimund Waltermann ist Direktor des Instituts für Arbeitsrecht und Recht 
der Sozialen Sicherheit und Inhaber des Lehrstuhls für Bürgerliches Recht, 
Arbeitsrecht und Sozialrecht an der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Uni-
versität Bonn. 2010 hat er dem Deutschen Juristentag das vorbereitende 
Gutachten zu dem Thema „Abschied vom Normalarbeitsverhältnis?, welche 
arbeits- und sozialrechtlichen Regelungen empfehlen sich im Hinblick auf die 
Zunahme neuer Beschäftigungsformen und die wachsende Diskontinuität 
von Erwerbsbiografien?“ erstattet.

Vortrag
Aktuelle Tendenzen im Niedriglohnsektor und in atypischer Beschäftigung 
– neue Gesetze und gesetzgeberische Konzepte [AÜG als Schwerpunkt], 
rechtliche und tatsächliche Wechselbeziehungen zwischen unterschiedlichen 
Beschäftigungsformen

Abstract zum Vortrag
Der Vortrag befasst sich mit neueren Entwicklungen bei atypischen Be-
schäftigungsformen, namentlich in der Leiharbeit. Thematisiert wird neben 
arbeitsrechtlichen Fragen im Hinblick auf die erwartete Digitalisierung der 
Arbeitswelt auch, wie der Rechtsrahmen der Kleinen Selbständigkeit verbes-
sert werden könnte.


