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Katja Nebe ist seit 2014 Inhaberin des Lehrstuhls fiir Birgerliches Recht,
Arbeitsrecht und Recht der Sozialen Sicherheit an der Martin-Luther-
Universitat Halle-Wittenberg. Von 2010 bis 2014 hatte sie die Professur fur
Blrgerliches Recht mit dem Schwerpunkt deutsches, europaisches und
internationales Arbeitsrecht an der Universitat Bremen inne. Ihre Qualifika-
tionen im Zivil-, Arbeits- und Sozialrecht hat sie als wissenschaftliche
Mitarbeiterin am friheren Lehrstuhl von Professor Wolfhard Kohte erworben.
Ihre Forschungsschwerpunkte liegen in den Bereichen Arbeitsschutz,
Mutterschutz, Antidiskriminierungsrecht, teilhabeorientiertes Gesundheits-
und Rehabilitationsrecht sowie im Bereich der empirischen Rechtsforschung.
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